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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1604 

25 Ιουνίου 2013 

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Σύσταση θέσεων στο Γενικό Νοσοκομείο Κορίνθου. 1 
Σύσταση θέσεων στο Υπουργείο Υγείας, Εθνικός Ορ¬ 
γανισμός Φαρμάκων (ΕΟΦ). 2 

Σύσταση θέσεων στο Ναυτικό Απομαχικό Ταμείο... 3 
Σύσταση θέσεων στο Γ ενικό Νοσοκομείο Αθηνών «Ό 
ΕΥΑΓΓΕΑΙΣΜΟΣ” - ΟΦΘΑΑΜΙΑΤΡΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ - 

ΠΟΛΥΚΑΙΝΙΚΗ». 4 

Σύσταση θέσεων στο Γενικό Νοσοκομείο Καβάλας. 5 
Σύσταση θέσης στο ΚΕΠ 870 Κρωπίας. 6 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. ΔΙΠΙΔΔ/Β.1.1/414/17345 (1) 

*Σύσταση θέσεων στο Γ ενικό Νοσοκομείο Κορίνθου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

Με την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΙΛ/Β.1.1/156/οικ. 15786/3.6.2013 απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονι¬ 
κής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της παρ. Ζ του άρθρου 
πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') μετατάσσονται στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΟΡΙΝΘΟΥ οι κάτωθι υπάλληλοι, με 
την ίδια εργασιακή σχέση (ΙΔ/\Χ) σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, ως ακολούθως: 


Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Φορέας προέλευσης 

ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΧΡΗ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

ΠΑΪΒΑΝΑ 

ΜΗΝΑΔΩΡΑ 

ΙΩΑ 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

ΚΑΙ ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΔΗΜΟΥ ΑΘΗΝΑΙΩΝ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσω¬ 
ποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων 
γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων πσυ θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που οι υπάλληλοι 
κατείχαν την ημέρα της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ Υπουργείου Υγείας 2636/14.6.2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 630 Γ/19.6.2013 

Αθήνα, 18 Ιουνίου 2013 


ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/364/θίκ. 17427 (2) 

*Σύσταση θέσεων στο Υπουργείο Υγείας, Εθνικός Οργανισμός Φαρμάκων (ΕΟΦ). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

Με την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1 /100/οικ. 15556/31.5.2013 απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των υποπαραγράψων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 
της παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') μετατάσσονται στο ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ, ΕΘΝΙΚΟΣ 
ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΦΑΡΜΑΚΩΝ (ΕΟΦ), οι κάτωθι υπάλληλοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
με την ίδια εργασιακή σχέση και εκπαιδευτική βαθμίδα (ΔΕ), σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις ΔΙΟΙΚΗΤΙ¬ 
ΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, ως ακολούθως: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝ 

ΦΟΡΕΑΣ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ 

1. ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΓΕΩ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

2. ΚΑΡΥΔΑ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΘΕΟ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

3. ΚΙΒΩΤΟΥ 

ΑΝΔΡΟΝΙΚΗ 

ΛΑΜ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

4. ΚΟΡΔΩΣΗ - ΡΟΖΗ 

ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΑ 

ΑΝΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

5. ΚΟΥΚΟΥΤΣΗ 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΣΕΡ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

6. ΚΩΣΤΟΥΛΑ 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΠΕΤ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

7. ΜΟΥΛΑΡΑ 

ΜΑΡΘΑ 

ΙΩΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

8. ΜΟΥΣΜΟΥΤΗ 

ΕΛΒΙΡΑ 

ΣΠΥ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

9. ΝΙΚΟΛΑΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΓΕΩ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

10. ΣΔΡΟΛΙΑ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΔΗΜ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υψίστανται οι προσω¬ 
ποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων 
γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που οι υπάλληλοι 
κατείχαν την ημέρα της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικού Εθνικού Οργανισμού Φαρμάκων 44397/10-6-2013) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικό στο ΦΕΚ 630 Γ/19.6.2013 

Αθήνα, 18 Ιουνίου 2013 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
-♦- 

Αριθ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/408/ΟΙΚ. 17488 (3) 

*Σύσταση θέσεων στο Ναυτικό Απομαχικό Ταμείο. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

Με την υτί αριθμ .πρωτ. ΔΙΠ1Δ/Β.1.1/297/οικ. 16239/6.6.2013 απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της παρ. Ζ του 
άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') μετατάσσονται στο Ναυτικό Απομαχικό Ταμείο οι κάτωθι υπάλληλοι με 
την ίδια εργασιακή σχέση (Ι.Δ.ΑΧ), σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού, ως ακολούθως: 


Επώνυμο 

Ονομα 

Πατρώνυμο 

Φορέας Προέλευσης 

1. ΒΛΑΧΟΠΟΥΛΟΣ 

ΦΩΤΙΟΣ 

ΑΡΙ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

2. ΖΩΓΚΟΥ 

ΑΝΝΑ 

ΠΑΝ 

ΔΗΜΟΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

3. ΚΑΛΑΜΠΟΚΑ 

ΡΕΝΑ 

ΑΓΓ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

4. ΚΟΝΤΟΣ 

ΑΧΙΛΛΕΑΣ 

ΝΙΚ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

5. ΜΟΥΝΔΡΕΑΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΛΕΩ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

6. ΚΙΟΥΡΑΝΗ 

ΑΝΔΡΟΝΙΚΗ 

ΑΝΑ 

ΓΕΝΙΚΟ ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
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κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσω¬ 
ποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων 
γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που οι υπάλληλοι 
κατείχαν την ημέρα της δημοσίευσης τσυ Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ.Ύπαρξης Πιστώσεων ΝΑΤ 44205/7.6.2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στα ΦΕΚ 630 Γ/19.6.2013 

Αθήνα, 18 Ιουνίσυ 2013 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
-♦- 

Αριθ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/377/ΟΙΚ. 16869 (4) 

*Σύσταση θέσεων στο Γ ενικό Νοσοκομείο Αθηνών «Ό ΕΥΑΓΓΕΑΙΣΜΟΣ” - ΟΦΘΑΛΜΙΑΤΡΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ - 

ΠΘΛΥΚΛΙΝΙΚΗ». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

Με την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/122/οικ. 15575/31.5.2013 απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, πσυ εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των υπσπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της 
παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') μετατάσσονται στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 
«Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ» - ΟΦΘΑΛΜΙΑΤΡΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ - ΠΟΛΥΚΛΙΝΙΚΗ, οι κάτωθι υπάλληλοι με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, με την ίδια εργασιακή σχέση(ΙΔΑΧ), σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις 
ΔΕ Δισικητικσύ Λσγιστικσύ, ως ακολούθως: 


Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Φορέας προέλευσης 

ΑΝΔΡΕΟΣΟΠΟΥΛΟΥ 

ΕΛΕΝΗ 

ΔΗΜ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

ΔΑΝΙΗΛΙΔΟΥ 

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ 

ΙΩΑ 

ΤΕΙ ΑΘΗΝΑΣ 

ΜΕΡΜΗΓΚΑ 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ - ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΙΩΑ 

ΔΗΜΟΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενών σργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσω¬ 
ποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση πσυ δεν υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων 
γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το βαθμά και το μισθολογικό κλιμάκιο που οι υπάλληλοι 
κατείχαν την ημέρα της δημοσίευσης τσυ Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ Υπουργείου Υγείας 2579/12-6-2013) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 630 Γ/19.6.2013 

Αθήνα, 14 Ιουνίου 2013 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
-♦- 

Αριθ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/397/ΟΙΚ. 17473 (5) 

*Σύσταση θέσεων στο Γ ενικά Νοσοκομείο Καβάλας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

Με την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/51/οικ. 15363/31.5.2013 απόφαση τσυ Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, πσυ εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των υπσπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της 
παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α'), μετατάσσονται στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΑΒΑΛΑΣ 
οι κάτωθι υπάλληλοι με την ίδια εργασιακή σχέση (ΙΔΑΧ), σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις ειδικότητας 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ, ως ακολούθως: 


Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Φορέας προέλευσης 

ΓΚΑΒΑΝΑ 

ΜΑΡΙΑ 

ΒΑΣ 

ΔΗΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ 

ΚΑΤΖΑΛΗ 

ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

ΓΕΩ 

ΔΗΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΝΙΚΗΤΑ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΝΙΚ 

ΔΗΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ 

ΤΣΑΚΙΡΗ 

ΕΙΡΗΝΗ 
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ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσω¬ 
ποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων 
γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που οι υπάλληλοι 
κατείχαν την ημέρα της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ Υπουργείου Υγείας 2631/14.6.2013) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 630 Γ/19.6.2013 

Αθήνα, 18 Ιουνίου 2013 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
-♦- 

Αριθ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/405/ΟΙΚ. 17491 (6) 

*Σύσταση θέσης στο ΚΕΠ 870 Κρωπίας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

Με την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/264/οικ. 16161/4.6.2013 απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της 
παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') μετατάσσεται η Μαραγκάκη Ελευθερία - Νεκταρία του 
Εμμανουήλ στο ΚΕΠ 870 Κρωπίας από την Περιφέρεια Αττικής, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, με την ίδια εργασιακή σχέση και εκπαιδευτική βαθμίδα (ΔΕ), σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση ειδι¬ 
κότητας Διεκπεραίωσης υποθέσεων πολιτών. 

Η ανωτέρω συνιστώμενη προσωποπαγής θέση καταργείται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο απο¬ 
χώρηση από την Υπηρεσία του υπαλλήλου που την κατέχει. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση κενών 
οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσωποπαγείς 
θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά του υπαλλήλου γίνεται με 
δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Ο μετατασσόμενος υπάλληλος κατατάσσεται με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που ο υπάλληλος κα¬ 
τείχε την ημέρα της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Κρωπίας 13164/7-6-2013) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 630 Γ/19.6.2013 

Αθήνα, 18 Ιουνίου 2013 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 




















